Утверждены решением Правления АО «Самрук-Казына»

                                                              Приложение к Протоколу

                                                                         заочного заседания Правления 

                                                        АО «Самрук-Казына»
                                                                          от 10 февраля 2009 года № 04/09
Правила 
формирования и ведения 
Реестра организаций инвалидов
 

1. Общие положения
 
1. Настоящие Правила формирования и ведения Реестра организаций инвалидов (далее - Правила) разработаны в соответствии с Едиными правилами осуществления закупок акционерным обществом «Самрук-Казына» и юридическими лицами, пятьдесят и более процентов голосующих акций (долей участия) которых прямо или косвенно принадлежат АО «Самрук-Казына», утвержденными решением Совета директоров АО «Самрук-Казына» (протокол    № 7 от 14 января 2009 года) (далее – Единые правила).

2. Настоящие Правила определяют порядок формирования и ведения Реестра организаций инвалидов в сфере осуществления закупок АО «Самрук-Казына» и юридическими лицами, пятьдесят и более процентов голосующих акций (долей участия) которых прямо или косвенно принадлежат АО «Самрук-Казына». 

3. Реестр организаций инвалидов формируется и ведется уполномоченным подразделением АО «Самрук - Казына» на государственном и русском языках, в электронном виде и публикуется на веб-сайте, определенном решением Правления АО «Самрук-Казына».

Реестр содержит полное наименование организации, юридический адрес и производимые товары, работы, услуги.


4.  В настоящих Правилах используются следующие основные понятия:

Заказчик – АО «Самрук-Қазына» и организации, входящие в группу Фонда;

        Организация инвалидов – юридическое лицо, созданное в соответствии с законодательством Республики Казахстан, резидент Республики Казахстан, соответствующее требованиям, предусмотренным настоящими Правилами;
Реестр – Реестр организаций инвалидов Республики Казахстан;
уполномоченное подразделение – организация группы Фонда или структурное подразделение АО «Самрук-Қазына», определенное решением Правления АО «Самрук-Қазына» для формирования и ведения Реестра отечественных товаропроизводителей.
2. Порядок формирования и ведения Реестра 

5. Реестр формируется АО «Самрук-Қазына»  по заявлению организации инвалидов.

6. Организации инвалидов включаются в Реестр  в случае соответствия следующим условиям: 


1) численность инвалидов составляет не менее 51 процента от общего числа работников; 

2) расходы по оплате труда инвалидов составляют не менее 51 процента (в специализированных организациях, в которых работают инвалиды по потере слуха, речи, а также зрения, - не менее 35 процентов) от общих расходов по оплате труда.
7. Организация инвалидов для включения в Реестр предоставляет в уполномоченное подразделение следующие документы и информацию: 
1) нотариально засвидетельствованная копия свидетельства о государственной регистрации (перерегистрации) юридического лица;

2) нотариально засвидетельствованная копия устава, нотариально засвидетельствованная копия выписки из реестра держателей акций, выданной не позднее одного месяца, предшествующего дате обращения (для акционерного общества);

3) нотариально засвидетельствованная копия свидетельства налогоплательщика с указанием бизнес - идентификационного номера для юридического лица;

4) сведения о месте нахождения организации инвалидов, с указанием контактного телефона, адреса электронной почты;

 5) сведения о количестве работников – инвалидов, подписанные первым руководителем или лицом, его замещающим, организации инвалидов и заверенный печатью;

6)  нотариально засвидетельствованная копия документа, подтверждающего расходы на оплату труда инвалидов;

7) копии документов инвалидов, подтверждающих факт инвалидности, заверенных подписью первого руководителя или лица, его замещающего, и печатью организации инвалидов;

8) сведения обо всех изменениях наименования, организационной правовой формы, реорганизациях, предшествовавших обращению о включении в Реестр;
9) сведения о выпускаемых товарах, выполняемых работах, оказываемых услугах, с указанием наименования товаров, работ и услуг.

8. Уполномоченное подразделение в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня обращения организации инвалидов рассматривает представленные документы. В случае неполноты представленной информации уполномоченное подразделение вправе запросить дополнительные сведения, а в случае отказа во включении в Реестр должно представить мотивированный ответ в письменной форме. 


9. АО «Самрук-Казына» имеет право проверить информацию, предоставленную организацией инвалидов в соответствии с настоящими Правилами.

10. Уполномоченное подразделение в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней после получения информации от организации инвалидов обеспечивает вынесение на рассмотрение вопроса Правлением АО «Самрук-Казына» о включении такой организации в Реестр.

11. Решение о включении организации инвалидов в Реестр принимает Правление АО «Самрук-Казына» не позднее 30 (тридцати) рабочих дней с даты обращения организации инвалидов и поступления всех документов, указанных в пункте 7 настоящих Правил.


12. Срок нахождения в Реестре устанавливается 1 год с даты включения организации инвалидов в Реестр. Продление срока осуществляется каждый год при условии предоставления организацией инвалидов документов, указанных в подпунктах 5), 6) пункта 7 настоящих Правил, с информацией за отчетный год.


13. Организация инвалидов вправе обжаловать отказ во включении в Реестр в установленном порядке.


14. Организация инвалидов, включенная в Реестр, должна:


1) соответствовать условиям, указанным в пункте 6 настоящих Правил, в период нахождения в Реестре и исполнения договора о закупках;


2)
представлять в АО «Самрук-Казына» ежегодно, не позднее 1 декабря, в целях подтверждения своего статуса, документы за отчетный год, указанные в подпунктах 5), 6) пункта 7 настоящих Правил, а в случае наличия изменений – иные документы согласно пункту 7 настоящих Правил;


3)  в случае, если численность инвалидов составляет менее 51 процента от общего числа работников, в течение 10 (десяти) дней с даты наступления такого факта привести численность инвалидов в соответствие с требованиями, предусмотренными Правилами. 


15. Организация инвалидов исключается из Реестра в следующих случаях:

1) ликвидации юридического лица;

2) несоответствия условиям, предусмотренным пунктом 6 настоящих Правил.
3) несоблюдение требований, предусмотренных подпунктами 2), 3) пункта 14 настоящих Правил.
 

3. Публикация Реестра
16. Реестр размещается на веб-сайте, определенном Правлением АО «Самрук – Казына», и доступен для ознакомления заинтересованным лицам без взимания платы.

17. Размещённый на веб-сайте Реестр предусматривает возможность автоматизированного поиска организации инвалидов по его наименованию или части наименования.
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